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Digitale Bildung
Neue Rollen, neue Anforderungen, neue Herausforderungen:
Die verdnderte digitale Realitat im Klassenzimmer erfordert mehr

Unterstiitzung fiir die Lehrkrafte
Digitale Transformation an Schulen bedeutet wesentlich mehr als Gerate und Wlan -
Lehrende brauchen professionelle Begleitung im digitalen Wandel

Digitale Endgerdite, soziale Medien, kiinstliche Intelligenz — und mittendrin die Lehrkrdfte, die all diesen
Entwicklungen gerecht werden sollen. Dabei geht es ldngst nicht mehr nur um Technikversténdnis,
sondern um Medienkompetenz, pddagogische Verantwortung und den Schutz junger Menschen im
digitalen Raum. Viele Schulen sind damit strukturell und personell tiberfordert. Wie kénnen Lehrkriifte
im Spannungsfeld zwischen digitalem Wandel und Bildungsauftrag nachhaltig entlastet und gestdrkt
werden?

Die Anforderungen an Lehrkrafte haben sich in den vergangenen Jahren drastisch verandert.
Digitalisierung, Heterogenitat in der Schilerschaft, gesellschaftlicher Wandel und Lehrkraftemangel
wirken zusammen — mit splrbaren Folgen im Schulalltag. Viele Lehrkrafte investieren bereits jetzt ihre
Freizeit, um digital Schritt zu halten und sind zugleich mit organisatorischen und technischen
Herausforderungen konfrontiert. Doch KI & Co werden bleiben und sind Teil der Lebenswelt von
Kindern und Jugendlichen. Damit bewusst und padagogisch verantwortungsvoll umzugehen, definiert
eine komplett neue Rolle fiir Lehrkrafte.



Digitale Werkzeuge entlasten und steuern zentral

In dieser angespannten Lage kénnen kompetent angewendete digitale Losungen splrbar entlasten.
Tablets wie das iPad haben sich als multifunktionale Lehr- und Lernwerkzeuge etabliert, die den
Schulalltag effizienter gestalten. Dabei sollte ein zentral gesteuertes Gerdatemanagement (MDM =
Mobil Device Management), das Updates vornimmt, Zugange regelt, Apps integriert
und sich um Datenschutz kiimmert, sicherstellen, dass Technik funktioniert und
Lehrkrafte nicht zusatzlich mit administrativen Aufgaben belastet werden. Fir einen
geringen finanziellen Mehraufwand (knapp 30 Euro pro Gerat/Jahr) lassen sich die
Gerate professionell extern verwalten, konfigurieren und warten. Beispielsweise
durch den iPadmanager der ACS Group, einem externen Dienstleister, der seit 2010
bundesweit rund 3.000 Bildungseinrichtungen auf ihrem Weg in die Digitalisierung
betreut und derzeit rund 160.000 iPads verwaltet. , Die Zeit der Allround-Lehrkraft ist
vorbei — wer heute noch glaubt, Technik, Administration und Padagogik gleichzeitig
leisten zu kénnen, brennt aus”, warnt Moritz Zeman, Business Manager der ACS
Group GmbH.

Vermittlung von Medienkompetenz als unterschitzter Bildungsauftrag

Lehrkrafte sehen sich zunehmend mit Themen konfrontiert, die in der Lebenswelt ihrer Schiler:innen
liber soziale Medien présent sind — etwa problematische Challenges, sexuelle Ubergriffe im Netz oder
verstorende Inhalte. Der verantwortungsvolle Einsatz von Technologien — insbesondere im Hinblick auf
Kl, Datenschutz, Cybermobbing oder Medienabhangigkeit — erfordert padagogisches Urteilsvermoégen
und didaktisches Feingefiihl.

Diese Kompetenzen werden aktuell noch zu wenig vermittelt. Zwar ist laut einer aktuellen Bitkom-
Studie der Wunsch nach Fortbildungen groff — fast 80 Prozent der Lehrkrdfte befiirworten
verpflichtende Schulungen zu digitalen Themen —, gleichzeitig fehlt es vielerorts an strukturierten,
qualitatsgesicherten Weiterbildungsangeboten.

Externe Bildungsdienstleister kdnnen hier konkrete Hilfe leisten. Die ACS Group etwa bietet teils
kostenlose Fortbildungen an, die nicht nur technische Anwendungen, sondern auch
medienpddagogische Fragen behandeln. Das Themenspektrum ist breit: von iPad-Grundkenntnissen
bis hin zur Gestaltung von Kl-basierten Unterrichtseinheiten und der Auswahl geeigneter Lehr- und
Lern-Apps. Ob bei Lehrerkongressen wie ,DigitaleSchule.Bayern® (mit iber 400 Teilnehmenden) in
Online-Webinaren (jahrlich rund 8.000 Teilnehmende) oder in individuellen Prdasenzschulungen:
Immer steht die praxisnahe, didaktisch fundierte, facherlbergreifende Unterrichtsgestaltung mit
digitalen Medien im Mittelpunkt. ,Digitalkompetenz gehort nicht auf den Stundenplan, sondern in
jedes einzelne Unterrichtsfach. Und zwar so rasch wie moglich®, fordert Moritz Zeman.

Vielfdltiges Lernen ermoglichen: Differenzierung, Inklusion, Adaption und individuelle Férderung

Der Schulalltag ist vielfaltiger denn je. GroRe Klassen, Sprachbarrieren, Leistungsunterschiede: Analoge
Methoden stofRen hier schnell an Grenzen. Digitale Losungen bieten vielféltige Moéglichkeiten — etwa
durch differenziertes, kollaboratives und adaptives Lernen. Das Angebot an entsprechenden Apps
wachst stetig. Lehrkrédfte brauchen hier klare Orientierung, praxisnahe Beispiele und didaktische
Sicherheit. Moritz Zeman: , Wir stellen den Lehrkraften bewahrte Tools vor — konkret, verstandlich und
aus der Praxis. Von Padagogen fir Padagogen.”

Das iPad erlaubt es, Materialien flexibel zu gestalten — z. B. mit Sprachaufnahmen oder interaktiven
Arbeitsblattern. Korrekturen lassen sich automatisieren, Lernprozesse individuell steuern.
Kollaboratives Arbeiten oder differenziertes Lernen, bei dem jeder Lernende in seinem eigenen Tempo
und mit flr ihn malRgeschneiderten Materialien arbeiten kann, wird durch Apps ermdglicht. Ebenso
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wie das adaptive Lernen, bei dem Apps zum Einsatz kommen, die sich an das Leistungsniveau des
Lernenden anpassen und diesem selbststandig Aufgaben zur Verfligung stellen, die zu seinem
Leistungsniveau passen.

Das iPad ist ausgelegt fur eine Fllle an (auch Apple-unabhangigen) Apps und bietet bereits , out-of-
the-box“ zahlreiche Funktionen fiir barrierefreies und inklusives Lernen: Vorlesefunktionen,
vergroBerte Oberflichen, Sprachsteuerung oder Live-Ubersetzungen erméglichen es, Schiiler:innen
mit Einschrankungen oder Sprachbarrieren aktiv einzubinden. Gerade in heterogenen Klassen, wie sie
vielerorts zur Realitat geworden sind, lassen sich mit diesen Moglichkeiten individuelle Lernzugéange
schaffen.

,Wir reden oft Gber den Aufwand fiir das Aneignen von digitalen Fahigkeiten — aber selten dariber,
wie viel Zeit Technik einsparen kann”, erklart Moritz Zeman. ,Neue Technologien eréffnen enorme
Zeiteinsparungspotenziale und ermoglichen ganz neue Unterrichtsmethoden. Weg vom
Frontalunterricht und hin zu einem zeitgemaRen kollaborativen Arbeiten. Wir missen Lehrgestaltung
neu denken — auch im Hinblick auf die neuen, hyperpotenten KI-Systeme. Anstatt auf ein Ergebnis —
etwa die Prasentation eines Referats — zu fokussieren, sollten wir den Prozess des Lernens und
Erarbeitens sowie die Reflexionsfahigkeit bei der Einbindung von Kl in den Mittelpunkt stellen."

Die Alemannenschule als Beispiel fiir eine neue Lernkultur

Wie eine moderne Lernkultur mit iPads konkret aussehen kann — wenn Schultrager und Schulleitung
fortschrittlich denken und Vision, Technik sowie didaktisches Konzept Hand in Hand gehen — zeigt die
Alemannen-Gesamtschule im baden-wirttembergischen Wutdschingen. Dort wurde - mit
Unterstilitzung der ACS Group — bereits vor {iber zehn Jahren auf die digitale Transformation gesetzt.
Der klassische Frontalunterricht wurde abgeschafft. Stattdessen arbeiten Schiler:innen
eigenverantwortlich an digitalen Lernplanen — unterstiitzt durch Lernbegleiter:innen, die nicht frontale
Wissensvermittler, sondern individuelle Coaches sind. Jeder entscheidet individuell, wann und wo
gelernt wird, erhdlt Aufgaben digital Gber eine zentrale Lernplattform und nutzt das iPad als
Lernwerkzeug.

Schnell umsetzbare Finanzierungskonzepte fiir die digitale Transformation

Ein zukunftsweisender Schulbetrieb darf nicht an fehlenden Mitteln scheitern. Da staatliche
Forderprogramme, wie der Digitalpakt 2.0, noch nicht konkretisiert sind und viele Kommunen klamme
Kassen haben, werden alternative Finanzierungskonzepte immer wichtiger. Besonders bewahrt hat
sich die maRgeblich von der ACS Group entwickelte, fordertopfunabhangige Elternfinanzierung von
1:1-Tabletklassen (mit oder ohne Zuschiisse von Kommune oder Bundesland). Dabei erwerben Eltern
Gerate fur ihre Kinder, die auch zu Hause genutzt werden konnen. Schulen profitieren von
Planungssicherheit, Unabhangigkeit von Fordermitteln, kurzer Umsetzungszeit und geringerem
Verwaltungsaufwand. Uber 3.100 solcher Tabletklassen hat die ACS Group bislang umgesetzt.

Fazit: Mehr Freiraum fiir Padagogik — mit der richtigen digitalen Unterstiitzung

Die digitale Transformation verlangt viel von Lehrkraften. Doch sie muss nicht zu Uberforderung
fihren. Mit durchdachten Systemen und Endgeraten, einem professionellem MDM, padagogisch
sinnvollen Apps und praxisnahen Fortbildungen lasst sich der digitale Schulalltag effizienter und
moderner gestalten. Die ACS Group unterstiitzt Schulen und Lehrkrafte dort, wo es darauf ankommt:
in der praktischen Umsetzung. Damit Lehrkrafte sich wieder auf das konzentrieren kénnen, was zahlt:
Wissen vermitteln, padagogisch begleiten und inspirieren.



Hier gibt es weiterfiihrende Informationen:

zu Workshops fur Lehrkrafte: https://acsgroup.de/trainings-apple-professional-learning/
zur Elternfinanzierung: https://tabletklasse.de/elternfinanzierung/

zur Alemannenschule: No Ordinary School | Alemannenschule Wutdschingen

Fotos/Bildrechte: ACS Group
Text (Word-Format) und Fotos (300 dpi) stehen im SharePoint zum Download bereit.
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Uber ACS Group GmbH

Die in Ottobrunn bei Miinchen ansassige ACS Group GmbH (Griindung 1998) hat sich auf Apple Produkte und
Dienstleistungen spezialisiert. Sie ist von Apple autorisierter Service Provider, Handler sowie Education Specialist
und bietet als unabhangiger Dienstleister Komplettlésungen aus einer Hand — von der IT-Strategie- und
Organisationsberatung, liber Machbarkeitsstudien, Konzeption, Einfiihrung, Schulung, Support, Wartung
(inklusive Reparaturen von Apple Hardware in der hauseigenen Werkstatt) und Weiterentwicklung von IT-
Systemen. Seit 2010 hat die Gruppe einen Schwerpunkt auf Losungen flr den Bildungsbereich gelegt und ist dort
derzeit bundesweit bei liber 3.000 offentlichen und privaten Bildungseinrichtungen (von Grundschule bis
Universitat) kompetenter Ansprechpartner fiir alle Themen rund um die digitale Bildung. Zum Angebotsspektrum
zahlen die Planung und Realisierung von ganzheitlichen Lésungen — von der ersten ldeenskizze Uber die
Realisierung (fachlich und inhaltlich) von Schulprojekten und deren Verwaltung, bis hin zur Durchfiihrung von
Schulungen, Fortbildungen und Workshops durch zertifizierte Trainer. Ubersichtliche Onlineshops fiir Schulen,
Lehrer und Eltern bieten etwa bei der Einrichtung von elternfinanzierten iPad-Klassen die Mdoglichkeit der
Etablierung personalisierter Webshops fiir Schulen.

Weitere Informationen: www.acsgroup.de | www.tabletklasse.de | www.teacherstore.de
Videos und Referenzen betreuter Bildungseinrichtungen gibt es hier: Videos | Referenzen | ACS Group |
Referenzen e TabletKlasse
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